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1. общие положения

1.1. Настояцее Положение об организации питания уIеников мкоУ кСоленовская

соШ им. В. д. Казначеева)) (далее - Положение) разработано в соответствии со

статьями З7,41,пунктом 7 стжьи79 Федерального закона от29.|2,2012 }ф 273-ФЗ коб

образовании в РФ>, Федера_гrьным законом от 30.03.1999 }lb 52_ФЗ кО санитарно-

эпидемиоЛогическоМ благополУrии насеЛения)), СанПиН 2,4,5,2409-08 кСанитарно-

эIIидемиологические требования к организации питаIIия учеников в

общеобразоВаТельныхУчрежДениях'УчрежДенияхначаЛьноГоИсреДнего

профессионапьноГообразования>,УТВержДенныМипосТаноВлениеМглаВного

санитарного врача от 2З.07.2008 Ns 45, постановJIением администрации Яшалтинского

районного муниципального образования республики калмыкия от з|,|2,201t9

N9 588 <Об утверждении Порядка организации питания воспитанников и обуrающихся

муници11альньIх дошкоJIьньж образовательньIх у{реждений и общеобразовательньж

уrреждениЙ ЯшалтинскогО районногО муниципального образования Республики

Калмыкия>>, постановЛениеМ администрации Яшалтинского районного

мунициIIаJIьного образования Республики Калмыкия от з|,12,20]19 Ns 587 к об

утверждонии Положения о выIIлате денежноЙ компенсации стоимости питания детей с

ограниченными возможностями здоровья, обучшощихся В муниципальньD(

общеобразовательньIх организациях Яшалтинского районного муниципального

образования республики калмыкия, полу{ающих образование на

дому) уставом МКОУ кСоленовская СОШ им, В, Д, Казначеевa> (далее _ школа),

|.2. Положение устанавливает порядок организации IIитаниЯ )ченикOts школы,

определяет условия, общие организационные принципы, правила и требования к
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организации питания' а также устанавливает меры социirльной поддержки дJuI

отдельньD( категорий учеников.

1.З. .Щействие настоящего Положения распространяется на всех учеников школы.

2. ОрганизационЕые принципы и требования к организации питания

2.1. Способ организации питания

2.|.|. Школа самостоятельно обеспечивает представление питания r{еникilм на базе

школьной столовой и пищеблока. Обслуживание )чеников осуществляется штатными

работниками школы, имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими

предварительный (при поступлении на рабоry) и периодический медицинские

осмотры, гигиеническую подготовку и аттестацию в порядке в установленном порядке,

иN{еющими личную медицинекую книжку устalновленного образча.

порядок обеспечения питанием )л{еников организуют назначенные прикilзом

директора школы ответственные иЗ числа заместителей, педагогов и обслуживающего

персонала школы.

2.1.2. По вопросам организации питания школа взаимодеЙствует с родитеJUIмИ

учеников, с муниципальным органо}{ уIIравления образованием, территориальным

органом Роспотребнадзора.

2.|.з. Питание учеников организуется в соответствии с требованиrIми санитарньгх

правил и норм устройства, содержания и организации уrебно-воспитательногО

процесса утверждаемых в ycTaHoBJeHHoM порядке.

2.2. Режим организации питания

2.2.|. Режим питания устанавливается прикtlзом директора школы в соответствии с

санитарно-гигиеническими требованиями к организации питания.

2.2.2. Горячее питание предоставляется в учебные дни и часы работы школЫ пять днеЙ

в неделю - с понедельника по пятницу вкJIючительно. Питание не предоставл,Iется в

дни каЕикул и карантина, вьD(одные и праздничные дни,

2.2.3, В случае проведения мероприятий, связанньD( с вьD(одом или выездом r{еников

из здания школы, режим предOставления питания переводится на специальный график,

утверждаемый приказом директора школы.

2.3. Условия организации питания

2.З.Т. Для создания условий организации питаниJI в школе в соответствии с

требованиями СанПиН 2.4.5.2409-0В и сП 2.3.6.1079-0l предусматриваются

помещения для приема, хранения и приготовления пищи. Помещения оснащаются

механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвеЕтарем, посудой и

мебелью.

2.3.2. к обслуживанию горячиМ питанием обуrающихся, к поставке

продовольственных товароВ дJUI организации горячего питания обучающихся



:-,i\скаюТсяорГаниЗации'инДиВиДУч}лЬныепреДIIриниМаТели'оПреДеJUIеМыеВ

j f t]ТВеТСТвии с действуюIцим законодательством,

2.4. }Iеры по уJryчшению организации питания

].-+.1. В целяХ совершенСтвованиЯ организаЦии питания уIеЕиков администрация

школы совместно с классными руководитеJIями:

- организу9Т постоянЕуЮ информационно-просветительскую работу по

поВышениюУроВнякУпьТУрыПиТанияшколЬникоВВраМкахУчебной

деятельности и внеучебных меропри ятий;

- оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования

культуры питания;

- проводит с родителями беседыiлектории и другие мероприятия, посвященные

вопросам роли питания в формировании здоровья человека, обеспечения

ежедневного сбалансированного питания, развития культуры питания и

проIIаганды здорового образа жизни, правильного питания в домашних

условиях;

-соДеЙсТВУеТсоЗДаниюсисТеМыобЩественногоинформироВанияИ
общественной экспертизы организации школьного питания с учетом

широкоГоисПоЛЬЗоВанияпоТенци'rЛаУпраВляюЩегоироДиТельскогосоВета;

проводит мониторинг организации питания и направляет в муниципальньй

орган управления образованием сведения о показатеJUIх эффективности

реализации мероприятий по совершенствованию организации школьного

питания.

3. Порядок предоставления питания ученикам

3.1. Предоставлепие горячего питания

3.1.1. Предоставление горячего питанияпроизводится на добровольной основе с

письменного зЕlявления родителей (законньтх представителей), поданного на имя

директора школы. Горячее питание предоставляется один раз в виде горячего завтрака

для 1 -4 классов и обедадля 5 - 11 классов,

з.|.2.УченикУпрекраЩаеТсяПреДостаВлениеГорячеГоПиТания'если:

- ребенок утратил статус, даrощий право на полr{ение меры социа,пьной

поддержки;

- родитель (законный представитель) ученикапредоставил зzUIвление о

прекращении обеспечения питанием ученика;

- смерть ученика (признание его судом в установленном порядке безвестно

отсутствующим или объявление умершим);

перевод или отчисление ученика из школы;



В случае возникноВения причин дJUI досрочного прекраrцения предоставлония питани,

ученику директор школы в течение трех рабочих дней со дня установления причин дJL
досрочного IIрекращения питания издает приказ о прекратцении обеспечения rIеника
питанием, с укiванием этих причин. Питание не предоставляется со дня, следующегс
за днем издания приказа о прекраrцении предоставления питания ученику.
з.1.3. Щля отпуска горячего питания }п{еников в течение 1^rебного дня вьцеJUIются двс
переменЫ длительнОстью 20 мин},Т каждаj{ и одна перемена длительностью 15 минуг.
з.1.4, ОтпусК питаниЯ организуется по классам в соответствии с графиком,

утверждаемым директором школы, Отпуск блюд осуществjUIется по з€UIвкtlм

ответственного лица. Заявка на количество питающихся предоставJUIется кJIассными

руководитеJUIми не rrозднееi часов 30 минут каждый день.
з.1.5. График предоставления питания устанавливает директор школы самостоятельно
с учетом возрастных особенностей )леников, числа посадочньIх мест в обеденном зале

и продолжительности 1пrебных занятий.

3.1.6. ПримернОе 10-дневное менЮ разрабатывает ответственный за питание при
взаимодействии с работниками пищеблока. ,щиректор согласовывает меню с отделом

роспотребнадзора, а затем принимает и визирует. Замена блюд в меню производится в

исключительньD( случаrIх на основе норМ взаимозаменяемости продуктов по

согласоваНию с директороМ школы. При наличии медицинских показаний для детей

формируется рацион диетического питания.

з,I.7. Ежедневно меню вывешивается в обеденном зале. В меню укtвыв€lются
стоимость, названия кулинарньD( изделий, сведенIrI об объемах блпод, энергетической

ценности.

3.2. Предоставление питьевой воды

3.3.1. В школе предусматривается центрrrлизованное обеспечение учеников питьевой

водой, отвечzlющей гигиеническим требованиям, предъявJUIемым к качеству воды

питьевого водоснабжения.

з.з.2. Свободньй доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени

пребывания детей в школе.

4. Финансовое обеспечение

4.1. Питание учеников школы осуществляется за счет средств:

_ феdерально?о, ре2uонаЛьно2о u л4есmно2о бюdнсеmов;

- роdumелей (законньtх преdсmавumелей), преdсmавленных на пumанuе dеmей

(dалее - роdumельская шаmа);

4.2.Пптание за счет средСтв республиканского и муниципального бюджетов

4,2.r. БюджетнЫе средстВа республиканского и муниципального бюджетов на

обеспечение горячим питанием вьцеляются в качестве меры социrrпьной поддержки



, aзHilKuL\{ из льготЕьD( категорий, перечисленных в пунктах 5,2_5,з настоящего

]..:lо,lrения.

j.],]. Питание за счет средств республиканского и местного бюджета предоставJuIется

\ченикам в порядке, установленным разделом 5 настоящего Положения,

-l,].3. обеспечение питанием учеников из льготньD( категориЙ производится исходя из

фактических расходов по IIредоставлению питания согласно устаЕовленной

распорядительным актом органа власти стоимости 1 дня питания,

{.3. Питание за счет средств родительской платы

4.3.1. Горячее питание учеников за счет родительской платы производится на

основании:

- заJIвлеЕиЯ одногО иЗ родитёлей (законньтх представителей) ученика,

составленного им по форме, установленной в приложении Jtib 4 к настоящемУ

Положению.

4.з.2. Ученику, прекращается предоставление горячего платного питания в сл)ч,Uш,

перечисленньIхВабзацах3-5пУнкта3.1.2настояЩегоПоложения.

Стоимость l дня питания учеников за счет родительской платы опредеJUIется с rIетом

мнения совета школы и угверждается прик,u}ом директора школы,

4,з.3. Сумма платежа на питание rIеников за месяц устанавливается

дифференчированно с учетом уrебных днеЙ в месяце,

4.з.4. Об отсутствии ребенка родиТели (законные представители) ребенка обязаны

сообщить классному руководителю заблаговременно, то есть до наступления дня

отсутствия ученика.

5. Меры социальной поддержки

5.1.ПравонаполrIениеМерсоциалЬнойподдержкипопреДосТаВлеЕиюгорячего

питаниЯ возникаеТ у ученикОв, отнесеНных К одной из категориЙ, указанньD( в пунктах

5.2_5.з настояIцего положения. при возникновении права на ЛЬГОТУ ПО ДВР{ И бОЛее

основаниям льготное питание предоставляется по одному основанию. Выбор льготы на

питание осуществляет родиТель (законный представитель) уIеника, При изменении

основания или утраты права на предоставление льгот родитель (законньй

представитель) ученика обязанв течение трех рабочихднейсообщить об этом в

школу.

5.2. На бесплатное горячее питание (завтрак или обед) имеют право rIеники,

отнесенные к категории:

_ДеТи-инВалиДы'обуIающиесявобщеобразователЬныху{реждениях;

- обучающиеся из малообеспеченных семей и семей, находящихся в трудной

жизненной ситуации,

)



5.2.|. На бесплатное однорiвовое горячее питание (завтрак) имеют право

ученики1-4-х классов..Щокумент-основание,подтверждающий правона

бесплатный прием пищи, - приказ о зачислении в школу.

5.3. На возмещение расходов на горячее питание в ptвMepe 100% стоимости питанl

имеют право ученики, отнесенные к категории:

- детей с инв€}лидIIостью.

5.4. Ученику, который об1^lается в здании школы, не предоставляется бесплатнс

горячее питание и не выплачивается денежнаlI компеЕсация его родителю (законнош

представителю), если ученик по любьпл причинам отсутствовЕIл в школе в дни (

работы или в случае отказа от питания.

5.5. Основанием для пол}чеЕия ученикЕIми мер социчrльноЙ поддержки на горяч(

питание явля9тся ежегодное продоставление в школу документов:

_ заlIвления одного из родителей (законных представителей) )леника,

составленного по форме, установленной в приложении Jtlb 2 к настоящему

Положению;

документов, подтверждающих льготную категорию ребенка, представленньD(

согласно списку, установленному в приложении }ф 1 к настоящему

Положению.

5.6. В слrIае не обращения родителя (законного представителя) об обеспеченр

ученика льготным горячим питанием такое питание указанному rIенику I

предоставляется.

5.7. Заявление родителlя (законного представителя) рассматривается администраци(

школы в течение трех рабочих дней после его регистрации. По результата

рассмотрения заJIвленчIяи документов школа принимает одно из решений:

о предоставлении льготного горячего питания ученику;

_ об отказе в предоставлении льготного горячего питания ученику.

5.8. Решение школЫ о предосТавлениИ льготногО горячегО питания оформляет,

прика:}ом директора школы. Право на полr{ение льготного горячего питания у учени]

наступает со следующего учебного дня после издания приказа о предоставленI

питания и действует до окончания текущего учебного года или дня след}тощего

днем издания прикЕва о прекращении обеспечения уIеника льготным питанием.

5.9. Решение об отказе уrенику предоставлении льготного питания принимается

случае:

представления родителем (законньтм представителем) неrrолньD( и (или)

недостоверных сведений и докуN{ентов, являющихся основuшием для

предоставления льготного питания;

_ отсутствия у r{еника права на предоставление льготного питания.



з ;.-l1чае принятия решения об отказе в предоставлении льготного питания у{енику
,--(о.lа направJU{еТ родителЮ (законномУ представителю) ученика письменное

,,,зе-]омление с указанием причин отказа в течение пяти рабочих дней со дня принятия

эешения.

5.10, Ученику, прекращается предостаВление горячего льготного питания в слгItшх,

перечисленньIх в п},нкте 3.1.2 настоящего Положения.

б. обязанности участников процесса организации питания

б.1. Щиректор школы:

- ежегодно в начаJIе уrебного года издает приказ о предоставлении горячего

питания r{еникам;

- несет ответственность за орг'анизацию горячего питания учеников в

соответствии с федер€UIьными, регионалЬными и муниципirльными

нормативными актами, федеральными санитарными правилtlми и нормами,

уставом школы и настоящим Положением;

- обеспечивает принятие локаJIьньD( актов, предусмотренньж настоящим

Положением;

- назначает из числа работников школы oTBeTcTBeHHbIx за организацию питания

и закрепJuIет их обязанности;

- обеспечивает рассмотрение воIIросов организации горячего питания учеников

на родительских собраниях, заседаниях управJuIющего совета школы, а также

педагогических советах.

б.2. ответственный за питание:

- контролирует деятельность классньж р}ководителей, поставщиков продуктов

питания и работников пищеблока;

формирует сводный список }п{еников дJUI предоставления горячегО питания;

- шредоставляет списки r{еников дJuI расчета средств на горячее питание в

бухгалтерию;

- обеспечивает учет фактическоЙ посещаемости rIеников столовой, охват всех

детей горячим питанием, контролирует ежедневный порядок учета количества

фактически полr{енных обуrающимися обедов по классам;

- формирует список и ведет учет детей из малоимУЩих семеЙ и детей,

находящихся в иной трудной жизненной ситуации;

- координирует работу в школе по формированию культуры питания;

- осуществJU{ет мониторинг удовлетворенности качеством питания;

вносит предложения IIо улучшению организации горячего питчtния.

6.3. Заведующий хозяйством:

h



_обеспеЧиВаеТсВоеВременнУЮорГанизациюреМонТаТехнологического'

механического и холодильного оборудования;

снабжает столовую достаточным количеством посуды, специаJIьной одежды,

санитарнО- гигиениЧескимИ средстваМи, уборочНым иЕвентарем,

6.4. Повар и работники пищеблока:

выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;

- вправе вЕосить предложения по улучшению организации питания,

б.5. Классные руководители:
_ежеДнеВнопреДстаВJIяютВсТолоВУюшколызtUIВкУДJUIорганиЗациигоряЧеГо

питания на количество r{еников на следующий уrебный день;

ежедневно не поздfiее чем за 1 час до предоставления завтрака или обеда

уточняют представленную накануне зчUIвку;

_ ведут ежедневный табель у{ета полученных учениками горячих завтраков и

обеДовПоформе,УстановленнойВприложенииNs3кнастояЩемУ

Положению;

нережечеМоДиЕразВнеделюПреДостаВляюТотВеТсТВенноМУзаорганизацию

горячегО питаниЯ в школе данные о количестве фактичgски пол)ченньD(

учениками горячих завтраков и обедов;

- осуществляют в части своей компетенции мониторинг организiulии горячего

питания;

- предусматривают В планах воспитательной работы мероприятия,

направлеIIные на формирование здорового образа жизни детей, потребности в

сбалансированном и рациональном питании, систематически выносят на

обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения учеников

полноценным питанием;

- выносят на обсуждение на заседаниях педагогического совета, совещания}

при директоре предложения по улучшению горячего питания,

6.6. Родители (законные представители) учеников:

преДсТаВляютшоДТВержДаюЩиеДок}менТыВсл)п{ае'еслиребенокотносится]

льготной категории детей;

-сообЩаюткJIассноМУрУкоВоДиТелюоболезниребенкаилиегоВреМеннол

отсутствии в школе дJUI снятия его с питания на периоД его фактическогl

отсутствиЯ, а также предупреЖдаюТ медициЕскогО работника, КJI&ССНОГ,

руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продуктI

питания;

ВеДУТразъясниТелЬнУюработУсосВоимидеТЬмиПоПриВиТиюимнаВыко

здорового образа жизни и правильного питаниjI;



вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе;

знакомятся с примерным и ежедневным меню.

7. Контроль за организацией питания

7.1,. Текущий контроль за организацией питания осуществляют ответственные

работники школы на основании программы производственного контроJIя,

утвержденной директором школы.

7.2. Проверку качества готовой кулинарной продукции осуществJIяет бракеражная

комиссия, деятельность которой регулируется Положением о бракеражной комиссии.

Состав комиссии уrверждается приказом директора школы.

7.З. Контроль за качеством, поступающих на пищеблок пищевых продуктов и

продовольственного сырья осуществJIrIет медицинский работник в соответствии с

требованиями сilнитарных правил и федерального законодательства.

8. Ответственность

8.1. Все работники школы, отвечающие за организацию питани1 несут

ответственность за вред, причиненный здоровью детей, связанный с неисполнением

или ненадлежащим исполнением обязанностей.

8.2. Родители (законные представители) несут предусмотренную действ}тощим

законодательством ответственность за неуведомление школы о наступлении

обстоятельств, лишающих их права на полrIение льготного питания для ребенка.

8.З. Лица, виновные в нарушении требований организации питания, привлекаются к

дисциплинарной и материальной ответственности, а в случzuIх, установленньж

законодательством Российской Федерации, к гражданско-правовой,

административной и уголовной ответственности в порядке, установленном

федеральными закон.lп{и.
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Приложение Ns 1

к Положению об организации питания уIеников

Перечень документов для предоставления льгот на пЕтаЕие rIеЕика

Категория детей .Щокументы

дети-сироты и дети,

оставшиеся без попечения

родителей

копия решения органа опеки и попеtIительства об установлении

опеки о *чь^;*а
!r- х,бlJч ФiЁ 9 9

дети с инвrtлидIIостью и

дети с ОВЗ

копия справки (удостоверениJI) оО *"***r, а i Е ; 
=

r' f ý zPлибо справки психолого-медико-пе.f;Iгогпческо l f А Ё€
копия свидетельства о рождении ребеrша -jлё 

g Е еt\#-<*mýЕ€

дети из малообеспеченньIх

семей

справка о составе семьи; I- \ -J .."Ё 
i i

справка с места работы (лrя всех тр},доспос-Й1;"*В Я ;
семьи) о доходах за послеJний къартат, 

*'Ёs"% 
i' д ФdЕ

справка о начислении пособия.r.rя безработньп< ,$ fi а :Б ьЕ с
акт обследования семьи, по.тгисанньй юrассньш ý ,Е 

ý ýЁ оъ Е
руководителем и членtlми родите-rьского комитl * 

ý Ё,U
йL

дети из многодетньD( семеи
;r р l\>l
Е нl }

Ф nlь г,
х!алUts

Ба

копия удостоверения многодетнои мzlмы;

копии свидетельств о рждении всех детей;

справка из МФЩ о составе семьи


